
 
 

RETRIBUCIONES 2025 

Personal Funcionario Administración Regional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRUPO/SUBGRUPO 

 

 
A1 

 
A2 

 
C1 

 
C2 

 
APS 

 
Sueldo mensual 

euros  

 
1.332,73 

 
1.114,35 

 
861,46 

 
716,98 

 
656,23 

 
Trienios mensual 

euros  

 
51,07 

 
41,65 

 
31,53 

 
21,46 

 
16,16 

 
Paga extraordinaria 

 
818,82 

 
836,78 

 
744,56 

 
710,44 

 
656,23 

 
Paga extraordinaria 

trienios 

 
31,53 

 
30,37 

 
27,21 

 
21,24 

 
16,16 

 
C. específico 

mínimo 

 
1054 

 
534,56 

 
270,5 

 
287,49 

 
299,73 

 
C. carrera 

profesional tramo I 

 
220,96 

 
153,69 

 
86,47 

 
76,88 

 
67,25 

 
C. productividad 

mínimo 

 
130,99 

 
87,43 

 
217,15 

 
205,52 

 
177,35 

 
Horas extras 

 
24,25 

 
19,14 

 
15,95 

 
12,32 

 
12,00 

 
Jornada Festiva 

 
96,52 

 
78,63 

 
60,12 

 
54,34 

 
54,34 

 
Jornada noches 

La hora 
9,98 

 
46,26 

 
37,59 

 
34,69 

 
34,69 

 
Nivel 

Importe 
euros del 

complemento 
destino 

 
23 

 
653,76 

 
22 

 
610 

 
21 

 
566,36 

 
20 

 
526,09 

 
19 

 
499,24 

 
18 

 

 
472,37 

 
17 

 
445,5 

 
16 

 
418,69 

 
15 

 
391,78 

 
14 

 
364,97 

 
13 

 
338,07 



 
 
 

 

Puedes calcular tú nomina bruta: 

 

Solo tienes que sumar en función del cuerpo al que perteneces tú cuantía. Toda nómina 

está compuesta de mínimo:   

1. SUELDO.  

2. TRIENIOS (si procede).  

3. COMPLEMENTO DE DESTINO (C.D.)  

4. COMPLEMENTO ESPECÍFICO (C.E.)  

5. PRODUCTIVIDAD FIJA.  

6. CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL TRAMO I (si procede).  

 

Puedes calcular tú nomina neta (a percibir en tu 

cuenta):  

 

A la suma anterior le tienes que restar:  

1. El I.R.P.F. que varía en función del algoritmo de Hacienda. El mínimo a retener es el 2%.  

2. La Seguridad Social por contingencias generales: 4,83%.  

3. La Seguridad Social por desempleo, contingencias profesionales y F.P: 0,10%   

La jornada ordinaria es de 35 horas semanales.  

La jornada especial de 37,5h. semanales.  

Si trabajas con jornada parcial debes hacer la regla de tres en cada concepto en función 

tus horas.  

 

 

 


