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CCOO exige a Educacion un cambio visible en las
politicas de contencion del gasto educativo

CCOO Enseianza ha trasladado a la Consejeria de Educacion que el Acuerdo Marco de
las 35 horas semanales debe suponer un punto de inflexion para el préoximo curso en el
que se abandonen algunas de las dinamicas propias de las politicas de recorte y que ya
no deben tener cabida en el curso del inicio de la reversion de los recortes educativos.

Murcia, 30 de junio de 2023

La Federacion de Ensefianza de CCOO se ha dirigido a la Consejeria de Educacion para
trasladar algunas de las necesidades urgentes de la escuela publica para el curso
2023/24. A juicio del sindicato, este curso debe estar marcado por el inicio de la reversion de
los recortes que se deriva del Acuerdo Marco de las 35 horas semanales y debe ser, por lo
tanto, un curso en el que la administracién debe hacer un esfuerzo por dar respuesta a las
siguientes cuestiones:

1. La materializacién del incremento de cupo que debe ir aparejado a la reduccién de una
hora lectiva desde el mes de septiembre. CCOO calcula que ese incremento debe ser
superior a los 900 cupos y advierte a la administracion de que vigilara el cumplimiento
de este compromiso en las vacantes que se oferten en el mes de julio.

2. CCOO recuerda que el incremento de cupo que se deriva del acuerdo de las 35 horas
debe materializarse también en los Equipos de Orientacion que deben ver aumentados
SUS recursos personales.

3. CCOO ha trasladado su preocupacion por la escasa dotacion horaria con la que van a
contar los centros para la figura del tutor/a del grupo de 2 afos del Primer Ciclo de
Educacién Infantil. El sindicato ha solicitado un incremento de cupo horario que permita
la dotacion de un tiempo parcial a cada centro para este fin.

4. CCOO ha propuesto la constitucion de una comision de seguimiento con presencia de
las organizaciones sindicales representativas de la ensefianza que monitorice, durante el
curso de su implantacién, el desarrollo del programa experimental de aulas 2-3 para la
escolarizacién anticipada en centros publicos del alumnado del Primer Ciclo de
Educacién Infantil.

5. CCOO pide que la planificacién de los actos de adjudicacion de profesorado
programados para los meses de julio y septiembre se realice de tal modo que no falte
profesorado en los centros en el inicio de curso.

6. CCOO reclama que es necesario dotar a los centros de los recursos imprescindibles
para la atencion a la diversidad del alumnado garantizando el cumplimiento de las
ratios PT/Al por alumnado con necesidades educativas especiales previstas en la orden
de cupo vigente.

7. CCOO exige una apuesta valiente por un incremento general en las plantillas de
Orientacion Educativa y Trabajo Socioeducativo.

CCOO ha trasladado a la Consejeria de Educacién que, si realmente pretende que
estemos en un cambio de ciclo con respecto a las politicas de contencién del gasto en



Educaciéon Publica, debe empezar por abordar estas necesidades inmediatas y urgentes de
nuestro sistema educativo y progresar hacia un gran pacto social que aborde otras cuestiones
de calado como la bajada de ratios o la renovacién de las infraestructuras educativas.
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