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CCOO Ensenanza lleva a la Junta de Personal Docente el
aumento de la inversion en Educacion Publica

La Junta de Personal Docente no Universitario, a instancias de la Federacion de
Ensefianza de CCOO Regién de Murcia, exige a la Consejeria de Educacién que, promueva
unos presupuestos que intenten dar respuesta a los problemas de baja inversiéon en la
Escuela Publica y de abandono escolar.

Murcia, 19 de octubre de 2023

A juicio de CCOO Ensefanza la proxima Ley de Presupuestos de la Region
debe consolidar el incremento de plantilla producido por la aplicacion de la jornada
semanal de 35 horas prevista en el Acuerdo Marco para la mejora del empleo
publico y recuperacién de condiciones de trabajo del personal al servicio de la
Administracion Publica de la Region de Murcia.

Para el sindicato debe incluirse un incremento presupuestario de mas de 45
millones de euros sélo para abordar la bajada de una hora lectiva durante los 8
primeros meses del afno y de una segunda lectiva durante el primer trimestre del
curso 2024/25. La Junta de Personal Docente considera que este nada
despreciable esfuerzo presupuestario debe ir acompanado de un incremento
presupuestario adicional.

CCOO asegura que la Region lleva afios en unos valores de la tasa de
abandono escolar dificilmente asumibles para una sociedad que aspire a la
equidad. Es por ello que la Junta de Personal considera que estas escandalosas
cifras de abandono escolar estan correlacionadas con otra no menos escandalosa
como es la exigua cantidad que la comunidad gasta por alumno/a en centros
educativos publicos. La CARM gasta por alumno/a 5.973€, es la tercera
comunidad auténoma por la cola con menor inversiéon por alumno en términos
absolutos.

Por ello, la Junta de Personal Docente no Universitario, a instancias de la
Federacion de Ensenanza de CCOO Regién de Murcia, exige a la Consejeria de
Educacién que, desde su posicion en el Consejo de Gobierno de la CARM y desde
la mayoria parlamentaria que ostenta su partido en la Asamblea Regional,
promueva unos presupuestos que intenten dar respuesta a los problemas de baja
inversion en la Escuela Publica y de abandono escolar. A tal fin esta Junta de
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Personal Docente concluye que la préoxima Ley de Presupuestos debe comenzar a
abordar los siguientes retos para la mejora de nuestro sistema educativo:

1. Bajada de ratios en todas las etapas y niveles.

2. Refuerzo de las plantillas de atencion a la diversidad para garantizar como
8 minimo el cumplimiento de la actual orden de cupos y para avanzar no solo hacia
una mejor atencién al alumnado con necesidades educativas especiales, sino para
permitir que el alumnado con dificultades de aprendizaje pueda recibir atencion
especializada.

3. Refuerzo de las plantillas de Orientacién Educativa y profesorado de
Servicios a la Comunidad.

4. Dignificaciéon y dotacion de recurso horario suficiente para la figura del
Coordinador de Bienestar y Proteccion.

5. Incremento de plazas publicas de Formacién Profesional que permita
absorber la alta demanda de estas ensefianzas. 6. Plan de renovacion de
infraestructuras educativas.

Mas informacion:

Jorge Castillo Alonso, secretario de Politica Educativa de la
Federacion de Ensenanza de CCOO,
689626875
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